
Oświadczenie kandydata ubiegającego się o zatrudnienie w ZSR CKZ w Pszczelej Woli. 

dotyczące przetwarzania danych osobowych  

 
imię i nazwisko kandydata:  
 
…………………..……………………………………………..……………………………… 

/proszę wypełnić drukowanymi literami/ 
 

dotyczy naboru na stanowisko:  
 
………………………………………………………………………………………………...... 
………………………………………………………………………………………………...... 

/proszę wypełnić drukowanymi literami/ 
 
Oświadczenia: 

I. Oświadczam, że wyrażam zgodę / nie wyrażam zgody* na przetwarzanie moich danych 
osobowych zawartych w liście motywacyjnym i CV oraz załączonych do nich dokumentach, 
innych niż wynika to z: art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U 
z 2023r., poz. 1465 z późn.zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach 
samorządowych (Dz.U. z 2024r. poz. 1135), ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U.z 2024r. poz. 44 
z późn.zm.) oraz innych przepisów szczególnych zawartych w przedstawionych przeze mnie 
dokumentach dla potrzeb niezbędnych do realizacji procedury naboru – zgodnie z ustawą z dnia 
10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2019r, poz. 1781) oraz zgodnie 
z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 

 
............................................. 

/własnoręczny podpis/ 
 
 

II. Oświadczam, że wyrażam zgodę /nie wyrażam zgody* na przetwarzanie moich danych 
osobowych zawartych w liście motywacyjnym i CV oraz załączonych do nich dokumentów 
(wymagane, jeżeli przekazane dane obejmują szczególne kategorie danych, o których mowa 
w art. 9 ust.1 RODO). 

……………………………………… 
/własnoręczny podpis/ 

 
 

  



Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych; dalej RODO), informuję, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespół Szkół Rolniczych Centrum Kształcenia 

Zawodowego w Pszczelej Woli. Z Administratorem można skontaktować się listownie pod adresem: 

Zespół Szkół Rolniczych Centrum Kształcenia Zawodowego w Pszczelej Woli, Pszczela Wola 9, 

23-107 Strzyżewice., na e-mail: sekretariat@pszczelawola.edu.pl lub telefonicznie pod numerem 

81-5628076 wew. 22 

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w /nazwa jednostki/ został wyznaczony Leszek 

Wiatrowski. Kontakt z IOD możliwy jest poprzez e-mail: iod.cuw@powiat.lublin.pl lub po numerem 

telefonu (81) 45-812-81. 

3. Cele i podstawy przetwarzania 

Będziemy przetwarzać Państwa dane osobowe w celu: 

a. przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia pracodawcy wynikającego 

z art. 22¹ kodeksu pracy, 

b. przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie zgody na przetwarzanie danych 

osobowych, tj. danych osobowych innych niż wskazane w punkcie powyżej, przekazanych 

w CV, formularzu, liście motywacyjnym i innych dokumentach, 

c. realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie danych pozyskanych w trakcie 

procesu rekrutacji w związku ze sprawdzeniem Państwa umiejętności i zdolności 

potrzebnych do pracy na określonym w ogłoszeniu stanowisku. Podstawą przetwarzania 

tych danych jest nasz uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), 

4. Państwa dane osobowe mogą zostać przekazane uprawnionym instytucjom określonym przez 

przepisy prawa oraz podmiotom przetwarzającym, które świadczą usługi na rzecz Administratora 

danych i którym te dane są powierzane. 

5. Przysługuje Państwu prawo dostępu do treści swoich danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych osobowych i wniesienia 

sprzeciwu wobec ich przetwarzania – w przypadkach i na zasadach określonych w przepisach 

RODO oraz wewnętrznej procedurze realizacji praw osób, których dane dotyczą. 

6. Przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych z siedzibą w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznają 

Państwo, iż przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. 

7. Cofnięcie wyrażonej zgody możliwe jest w każdym czasie. Wycofanie zgody nie ma wpływu na 

zgodność z prawem przetwarzania danych osobowych, którego dokonano na podstawie zgody 

udzielonej przed jej cofnięciem.  

8. Niewyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych oznacza brak możliwości udziału 

w postępowaniu rekrutacyjnym. 

9. Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres 12 miesięcy od daty wyrażenia zgody 

na czas niezbędny do przeprowadzenia niniejszej rekrutacji oraz okres przedawnienia roszczeń 

wynikających z przepisów prawa, a także przez czas, w którym przepisy nakazują nam 

przechowywać dane, 

10. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie 

profilowania.  

11. Państwa dane nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy, do Państw Trzecich 

i organizacji międzynarodowych.   

OŚWIADCZENIE 

 

Zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją o celu i sposobach 

przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przysługują w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych. 

 

…................................., dnia …....................       ….......…………........……..……… 
Miejscowość           Czytelny podpis osoby składającej oświadczenie 


