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Dyrektor Zespotu Szkét Rolniczych Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Pszczelej Woli
ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy

Specjalisty ds. Branzowego Centrum Umiejetnosci
(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,
2) kandydat ukoniczyt studia wyzsze (Zarzadzanie, Administracja)
3) wyksztatcenie kierunkowe pszczelarskie — technik pszczelarz

4) kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych,

5) kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestep-
stwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe,

6) biegta umiejetnos¢ obstugi komputera,

7) nieposzlakowana opinia,

2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnosé pracy w zespole,

2) umiejetnos¢ organizowania pracy wiasnej,

3) analityczne podejscie do rozwigzywania problemow,

4) odpowiedzialno$¢, komunikatywnosé, pracowitosc, systematycznos¢, kreatywnosc,

sumiennos¢, wysoka kultura osobista.
5) wramach etatu praca w niektére soboty i niedziele,

3. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku:

1) sumiennie i starannie wykonuje powierzone obowigzki.

2) organizuje szkolenia i kursy zaplanowane w ramach funkcjonowania BCU.
3) wspdtorganizuje konkursy zaplanowane w ramach BCU.

4) przeprowadza nabdr na szkolenia i kursy.

gromadzi i kontroluje dokumenty dotyczace naboru uczestnikéw szkolen.

prowadzi dziatania informacyjne i promocyjne dotyczace dziatalnosci BCU.
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prowadzi ewidencje zawartych uméw o prace w celu ksztatcenia zawodowego.
8) przeprowadza dziatania informacyjne i promocyjne zachecajgce do podjecia

ksztatcenia zawodowego w dziedzinie pszczelarstwa.
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9) organizuje konferencje branzowe, nadzoruje przebieg turnuséw doksztatcania
teoretycznego.

10) promuje zawdd i ksztatcenie w dziedzinie pszczelarstwa.

11) prowadzi dziatania majace na celu uwzglednienie 0séb ze szczegéinymi potrzebami
w celu umozliwienia nabycia nowych kompetencji w dziedzinie pszczelarstwa.

12) prowadzi dziatania na rzecz placowek oswiatowych oraz uczelni w zakresje doradztwa
zawodowego z zakresu pszczelarstwa.

13) przekazuje informacje za pomocg platformy INFOZAWODOWE
(infozawodowe.mein.gov‘pl) przy realizacji zadan poprzez m.in. zamieszczanie
materiatow, informacji o kursach i szkoleniach realizowanych w BCU.

14) pozyskuje informacje od pracodawcow dotyczacych zapotrzebowania rynku pracy na
umiejetnodci i kwalifikacje zawodowe w dziedzinie pszczelarstwa.

15) prowadzi i przechowuje zgodnie z instrukcjg  kancelaryjng dokumentacje
prowadzonych dziatan.

16) informuje Kierownika o zauwazonych nieprawidtowosciach, kradziezach, prébach
niszczenia mienia Branzowego Centrum Umiejetnosci w Pszczelej Woli.

17) wykonuje inne prace zlecone przez Kierownika BCU.

Wymagane dokumenty:

) list motywacyjny,

) zyciorys — curriculum vitae

) kserokopie $wiadectw pracy,

) kserokopie $wiadectw i dyplomdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

) kserokopie zaswiadczenr o ukoriczonych kursach, szkoleniach,

) referencje,

) oryginat kwestionariusza osobowego (wzér kwestionariusza osobowego stanowi
zatacznik nr 3 do regulaminu)

) zadwiadczenie o niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Karnego, potwierdzajgce brak
skazania za umysélne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

5.Warunki pracy:

1) praca przy komputerze o charakterze administracyjno — biurowym,
2) czesty kontakt z interesantami,

3) wymiar czasu pracy: 1 etat



4) miejsce pracy; Zespot Szkot Rolniczych centrum Ksztatcenia zawodowego w Pszczelej

Woli,

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j), powinny by¢ opatrzone klauzula:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z 29.08.1997
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz. 926) oraz ustawg z 21.11.200 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. nr 223, poz. 1458 z pézniejszymi zmianami)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiécie w siedzibie szkoty, pocztag
elektroniczng na adres: sekretariat@pszczelawola.edu.pl, (dokumenty opatrzone podpisem
elektronicznym) lub poczta na adres ZSR CKZ w Pszczelej Woli, Pszczela Wola 9,
23-107 Strzyzewice w terminie do dnia 16.12.2024 r godz. 15% . Ztozone dokumenty po wyzej
okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana
w BIP ZSR CKZ w Pszczelej Woli i na tablicy informacyjnej w szkole.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 17.12.2024 r. 0 godz. 8
Z regulaminem naboru mozna sie zapozna¢ w ZSR CKZ w Pszczelej Woli.
Lista kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne i dopuszczonych do | etapu wraz

z terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogtoszona w BIP ZSR CKZ w Pszczelej Woli oraz
na tablicy informacyjnej w tut. Zespole w dniu 17.12.2024r.

Pszczela Wola 05.12.2024 r.




